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Nomor Cedddd Tanggal Bulan Tahun
Lampiran TR
Hal : Laporan Hasil Kegiatan

Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran (EKDS)
Semester .....T.A. 20...../20.....

Kepada Yth

Rektor

Universitas Medan Area
di —

Medan

Dengan Hormat,

Sehubungan dengan telah dilaksanakannya kegiatan Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran pada
Semester ....T.A. 20..../20....maka kami mengirimkan laporan kegiatan Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran tersebut.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama Bapak, kami ucapkan
terima kasih.

Ka. LPM

(Nama Jelas dan Tandatangan)
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REKAMAN

NO FORM

JUDUL REKAMAN

URAIAN PROSES

MULAI

Ka. LPM

Pengajuan Usulan SK
Panitia Evaluasi Kinerja
Dosen tmesteran

FKM-KA1-30-01

Form Surat Usulan Penerbitan SK Panitia
Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran

Ka. LPM mengajukan usulan SK Panitia Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran kepada Rektor

Rektor

Penerbitan SK Rektor
tentang Tim Evaluasi
Kinerja Dosen
Semesteran (EKDS) dan

FKM-KA1-30-02

Form SK Rektor tentang Evaluasi Kinerja Dosen
Semesteran (EKDS)

Rektor menerbitkan SK Rektor tentang Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran (EKDS)




surat tugas dosen

|

Tim Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran
(EKDS)

Distribusi kuisioner
kepada mahasiswa

FKM-KA1-30-03

Form Kuisioner Evaluasi Kinerja Dosen
Semesteran (EKDS)

Tim Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran (EKDS)
mendistribusikan kuisioner kepada mahasiswa

|

Ketua Panitia Evaluasi
Kinerja Dosen
Semesteran (EKDS)

FKM-KA1-30-04

Form Laporan Hasil Kegiatan Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran (EKDS)

Penyusunan dan
Pengiriman Laporan
Hasil kegiatan

FKM-KA1-30-05

Form Surat Pengantar Laporan Hasil Kegiatan
Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran (EKDS)

Ketua Panitia Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran (EKDS)
menyusun dan mengirimkan laporan hasil kegiatan kepada
Rektor
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Nomor Cedddd Tanggal Bulan Tahun
Lampiran TR
Hal : Usulan Penerbitan SK Panitia

Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran (EKDS)
Semester .....T.A. 20...../20.....

Kepada Yth

Rektor

Universitas Medan Area
di —

Medan

Dengan Hormat,

Sehubungan dengan akan dilaksanakannya kegiatan Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran pada
Semester ....T.A. 20..../20.....maka kami mengirimkan usulan penerbitan SK Panitia Evaluasi
Kinerja Dosen Semesteran tersebut.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasama Bapak, kami ucapkan
terima kasih.

Ka. LPM

(Nama Jelas dan Tandatangan)
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| Kampus 1 : Jalan Kolam No. 1/ Jalan PBSI, Medan 20233 - Telp. (061) 736 6878, 736 0168, Fax. (061) - 736 6998
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SURAT KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS MEDAN AREA
NOMOR : ...1..[..[ ...

TENTANG TIM EVALUASI KINERJA DOSEN SEMESTERAN (EKDS)

UNIVERSITAS MEDAN AREA TAHUN 20..../20.....

REKTOR UNIVERSITAS MEDAN AREA

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

Pertama
Kedua
Ketiga
Keempat
Kelima

Keenam

Tembusan:

s 1
2. dst
1.
2. dst
MEMUTUSKAN

: TIM EVALUASI KINERJA DOSEN SEMESTERAN (EKDS)
SEMESTER .....T.A. 20..../20......UNIVERSITAS MEDAN AREA

Ditetapkan di  : Medan
Pada Tanggal : ......ccccceevviiiiiiiiiiiiiiiians

Rektor

(Nama Jelas dan Tandatangan)

1. Ketua Pengurus YPHAS
2. Para Wakil Rektor
3. Para Dekan Fakultas
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Lampiran Surat Keputusan Rektor
Nomor D loid.id......
Tanggal RS

UNIVERSITAS MEDAN AREA

Pembina
Penanggung Jawab

Pengarah

Tim Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran
Ketua

Fakultas Teknik (Pagi/Malam)
Fakultas Pertanian (Pagi/Sore)
Fakultas Ekonomi (Pagi/Malam) :
Fakultas Hukum (Pagi/Malam)
Fakultas Isipol (Pagi/Malam)
Fakultas Psikologi (Pagi/Malam) :
Fakultas Biologi (Pagi/Malam)
Pascasarjana (Reguler/Eksekutif) :
Angket Online

Medan, Tanggal bulan tahun
Rektor,

(Nama Jelas dan Tandatangan)
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Quisioner Aktivitas Dosen di Kampus
Universitas Medan Area
Nama Dosen P PPP TP
Mata Kuliah yang diasuh SR
Semester PRSP SP
Program Studi /Fakultas ettt e —e e eeetee—ee—e et e —eeRee e e te e te et e bt e teaRe e teeeeantenre e teaneenreereans

Berilah penilaian untuk setiap pernyataan berikut dengan menconteng (v) pada setiap kolom.
Adapun komponen penilaian sebagai berikut:

5 : Sangat Setuju
4 : Setuju

3 : Cukup Setuju
2 : Kurang Setuju
1: Tidak Setuju

No. Pernyataan 5 4 3 2 1
1. | Materi kuliah mudah dipahami
5 Dosen  memberikan ~ materi  sesuai  dengan
" | silabus/SAP/GBPP
3. | Dosen sering menggunakan buku/referensi terbaru
4. | Dosen sering memberikan tugas
5. | Dosen sering membahas soal latihan/tugas
5 Dosen selalu memeriksa tugas dan dikembalikan

kepada siswa

Dosen selalu memberikan waktu untuk
bertanya/diskusi

~

Dosen selalu memperhatikan kehadiran seluruh siswa

9. | Dosen selalu objektif dalam memberikan penilaian

10. | Dosen selalu membagikan hasil ujian (UAS dan UTS)

11 Dosen selalu mengawali dan mengakhiri perkuliahan
" | tepat waktu

12. | Dosen tidak pernah melaksanakan kuliah pengganti

13 Dosen selalu berperilaku ramah terhadap seluruh
" | siswa

14 Dosen selalu memberikan bimbingan materi di kelas
" | dengan baik

15. | Dosen pernah menggunakan INFOCUS (OHP)

Mohon berikan saran untuk dosen yang bersangkutan atau untuk Prodi/Fakultas dan atau
untuk Universitas.
Saran ini akan ditindaklanjuti sesuai dengan skala prioritas. Terimakasih.

Jangan pernah anda merasa bosan untuk memberikan saran ya.

No. Form : FKM-KA1-30-03
Rev : 00
Tgl Eff : 8 September 2013




COVER LAPORAN HASIL KEGIATAN EKDS

EVALUASI KINERJA DOSEN SEMESTERAN (EKDS)
SEMESTER ............ T.A. 20..../20.....
UNIVERSITAS MEDAN AREA

Disusun Oleh :
Panitia Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran (EKDS)

Semester ....... T.A. 20........ /20.........

UNIVERSITAS MEDAN AREA
MEDAN
TAHUN 20.....
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Sistematika Isi Laporan Hasil Kegiatan Evaluasi Kinerja Dosen Semesteran (EKSD):

COVER

BAB |

BAB I

BAB IlI

PENDAHULUAN
1.1.Latar Belakang
1.2.Maksud dan Tujuan

METODE PELAKSANAAN KEGIATAN
2.1. Waktu dan Lokasi Kegiatan

2.2. Jumlah Dosen

2.3. Metode Pengumpulan Kuisioner

2.4. Metode Penilaian Dosen

2.5. Metode Penilaian Parameter Kuisioner
2.6. Kepanitiaan

HASIL PENILAIAN DOSEN DAN PARAMETER KUISIONER KEGIATAN

EVALUASI KINERJA DOSEN SEMESTERAN (EKDS) PROGRAM

.......... SEMESTER .................. T.A. 20..../20....UNIVERSITAS MEDAN AREA

3.1. Hasil Penilaian Dosen dan Parameter Kuisioner Kegiatan Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran Fakultas Psikologi

3.2. Hasil Penilaian Dosen dan Parameter Kuisioner Kegiatan Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran Fakultas Ekonomi

3.3. Hasil Penilaian Dosen dan Parameter Kuisioner Kegiatan Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran Fakultas Hukum

3.4. Hasil Penilaian Dosen dan Parameter Kuisioner Kegiatan Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran Fakultas Teknik

3.5. Hasil Penilaian Dosen dan Parameter Kuisioner Kegiatan Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran Fakultas Isipol

3.6. Hasil Penilaian Dosen dan Parameter Kuisioner Kegiatan Evaluasi Kinerja
Dosen Semesteran Fakultas Pertanian

3.7. Hasil Penilaian Dosen dan Parameter Kuisioner Kegiatan Evaluasi Kinerja

Dosen Semesteran Fakultas Biologi
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3.8. Hasil Penilaian Dosen dan Parameter Kuisioner Kegiatan Evaluasi Kinerja

Dosen Semesteran Program Pascasarjana

BAB IV KESIMPULAN DAN SARAN
4.1. Kesimpulan
4.2. Saran
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